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C O N T E N T S
■今号のニュース･･･････2
・精神障害の過労死等に関
する請求・支給決定件数
が過去最多／原因上位を
ハラスメントが占め、カ
スハラ対策等の必要性増
す（厚労省／令和７年度
の過労死等の労災補償状
況）
・緊急で講習会開催／陸運
業の労災急増に歯止めを
（埼玉労働局など）
・労働局幹部職員が／街頭
でうちわ配り熱中症対策
を啓発（埼玉労働局）

■日々是安全No.1040 ･････16
クマの出没に備えよう
福島・喜多方労働基準監
督署長　馬場正博

◆安衛相談室・・・・・・・・・・・・・・・・・・・62
■読者アンケート募集・・・・・・・・・・・・・・・63
■編集子　次号予告　最近の主な通達・・・・・・・・64

外国人と日本人、互いに学ぶ「共育」で
スムーズな人材定着と安全な職場環境を目指す！

中林建設株式会社―安全衛生教育

■シリーズ　安全衛生ピンポイント ・・・・・ ４

■安衛法違反による送検事例　No.1195 ・・・・・・・・・ 60
照明設備の移設作業中、作業員が感電死
安衛法令違反容疑で作業指揮者を送検

効果的なメンタルヘルス対策のために
第20回　事例から考えるコミュニケーションとメンタルヘルス対策⑥

産業保健コンサルタント・産業カウンセラー　杉本博一

■連載　豊かで良質なコミュニケーションへ ・・30

安全衛生の大切なこと
第６回　全国労働衛生週間を迎えるに当たって
㈱安全教育センター取締役所長　労働安全コンサルタント　角田淳

事業場で取り組むべき大切なこと
第12回　両立支援の最初の一歩は環境を整備すること⑪
アクシアエム社会保険労務士事務所 代表 特定社会保険労務士 渡邊由希子

第11回　「伝える」から「伝わる」へ～相手目線が行動を変える～
いぐち安全・安心いきいき支援ラボ代表　井口惠貴

■連載　ベテラン社員に伝えたい・覚えてほしい ・37

■連載　治療と仕事の両立支援 ・・・・・・・44

■連載　いきいき職場は５Ｓから ・・・・・・40

■連載　読解！安全衛生送検実例100選 ・・18
送検実例NO.94　 精肉スライサーで切創災害、２日間休業

休業４日未満の労災の報告を怠り送検
森井労働法務事務所 所長 特定社会保険労務士（元労働基準監督署長）森井博子

第83回　今月のストレッチ「肩・腕・脚」
㈱健康Life体操S＆S　代表　小坂愛

■連載　お仕事の合間に　ストレッチ体操でリフレッシュ!! ・50

フォークリフト安全の日
労働災害の傾向・対策などを共有
フォークリフトの安全大会に関係者集う

主催：（一社）日本産業車両協会

■レポート ・・・・・・・・・・・・・・・11


