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C O N T E N T S
■今号のニュース･･･････2
・ストレスチェック制度の
施行期日が決定／労働者
数 50人未満の事業場でも
実施が義務化（厚生労働
省／第185回安全衛生分科
会）
・６月以降、会員企業に飴
を配布／全中連が熱中症
対策をサポート（（一社）
全中連）
・12月まで毎月１回セミナ
ー開催／改正安衛法等の
施行内容を解説（秋田労
働局、秋田産保センター）
・夏季を前に熱中症予防を
啓発／署長らが街頭でグ
ッズを手渡す（三重・津
労基署）
・令和８年（１～４月）死
亡災害発生状況（厚生労
働省・速報値）

■日々是安全No.1035 ･････34
焦らない安全行動
滋賀・大津労働基準監督
署副署長　中西章人 ■安衛法違反による送検事例　No.1190 ・・・・・・・・・ 54

被災者が「労災かくし」教唆容疑で送検
虚偽内容の報告容疑で事業者も送検
■安衛法違反による送検事例　全国版 ・・・・・・・・・ 56

◆安衛相談室・・・・・・・・・・・・・・・・・・・62
■読者アンケート募集・・・・・・・・・・・・・・・63
■編集子　次号予告　姉妹誌情報・・・・・・・・・・64

社員教育に使える　目で見るパワハラ・セクハラ
第94回　ハラスメント対策としてのメンタルヘルス対策⑨
森井ハラスメント防止コンサルタント事務所代表　ナースCozue（森井梢江）

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・36

第117回　九電ハイテック事件
法政大学法学部講師　山本圭子

■連載　なぜ訴訟につながった？　やさしい判例詳解 ・44

霞が関・有識者会議の傍聴記録
治療と就業の両立支援指針作成検討会　第１回～第３回

■シリーズ ・・・・・・・・・・・・・・・・20

「ナスバ」と歩む交通事故ゼロへの道
第30回　加齢と安全運転③～加齢とメタ認知～

（独）自動車事故対策機構　安全指導部　チーフ　工藤翔太

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・40

“職場の衛生を自ら守る”風土の醸成
本質安全化等、より良い作業環境を追求

株式会社ブリヂストン関工場―化学物質の自律的管理

中小ゼネコンにおける高年齢者労災防止対策の現状把握調査
中小事業者の約７割が対策を実施
10人未満規模の企業に特徴

建設業労働災害防止協会

看護師常駐の「健康相談室」で健康チェック
WBGT値に応じた作業管理などで熱中症対策進める

「（仮称）品川駅西口地区Ａ地区新築計画」現場
施工：大成建設株式会社東京支店―熱中症対策

■シリーズ　安全衛生ピンポイント① ・・・・ ４

■資料 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・22

■シリーズ　安全衛生ピンポイント② ・・・・12

「他の業種よりケガに遭いやすい」と注意喚起
責任者・労働者別の労災防止リーフレット作成

岡山労働局

■クローズアップ ・・・・・・・・・・・・・18


