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C O N T E N T S
■今号のニュース･･･････2
・個人ばく露測定の精度担
保のため／有資格者によ
る測定を義務付け（厚生
労働省／有機則等改正案
が諮問・答申される）
・建設現場への一斉集中立
入調査／約４割で安衛法
違反認められる（鹿児島
労働局）
・オンラインセミナーで両
立支援を周知／社会福祉
施設が事例発表行う（茨
城県地域両立支援推進チ
ーム）
・無災害700万時間達成／管
内事業場に無災害記録証
を伝達（埼玉労働局）

■日々是安全No.982 ･････16
法令改正の裏にあるもの
山梨・都留労働基準監督
署長　伊勢井裕之

■ 産業保健 
ダイアリーNo.27 ･･････49
健康で幸せな職場づくり
を目指して
株式会社電業社機械製作
所　産業看護師　堀内あ
すか

■ 安衛法違反による 
送検事例No.1137 ･･･････60
熟成室の清掃時に機械の
停止を命じず
スクリューコンベヤーに
巻き込まれ死亡

■資料 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 52
令和４年度　石綿による疾病に関する労災保険給付などの請求・決定状況まとめ（確定値）

腰痛対策
「腰痛to腰楽」プロジェクトを推進
所内の雰囲気をネガティブからポジティブへ

（社福）同塵会　特別養護老人ホーム　日野サザンポート

「SAFEアワード授賞式」を開催
15の安全衛生好事例を表彰 厚生労働省

異業種交流で工場を見学
製造業の安全管理を学ぶ

神奈川介護施設＋Safe協議会

転倒災害防止事例を表彰
コンテスト開催し機運醸成図る

岩手・盛岡労働基準監督署

■シリーズ　安全衛生ピンポイント ・・・・・ ４

■トピック① ・・・・・・・・・・・・・・・10

■トピック② ・・・・・・・・・・・・・・・12

■ピックアップ労働基準監督署 ・・・・・・・13

職場における心理的安全性の作り方
第10回　組織開発と心理的安全性①

（一社）チーム力開発研究所 理事　青島未佳

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・26

日常の騒音管理を考える
第３回　騒音の低減方法

インダストリアル・ハイジニスト　亀井太

安全衛生の大切なこと
第１回　働く上で最も大事なことは安全衛生
㈱安全教育センター取締役所長　労働安全コンサルタント　角田淳
■連載　職場で進める騒音対策 ・・・・・・21

■新連載　新入社員に伝えたい・覚えてほしい ・・18

■連載　読解！安全衛生送検実例100選 ・・38
送検実例NO.65　動力プレスに係る死亡事故の調査端緒に使用再開時の検査未実施が発覚、送検
森井労働法務事務所 所長 特定社会保険労務士（元労働基準監督署長）森井博子

◆安衛相談室・・・・・・・・・・・・・・・・・・・62
■読者アンケート募集・・・・・・・・・・・・・・・63
■編集子　次号予告・・・・・・・・・・・・・・・・64

第56回　今月のストレッチ「腰・胸・背」
㈱健康Life体操S＆S　代表　小坂愛

■連載　お仕事の合間に　ストレッチ体操でリフレッシュ!! ・30


