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C O N T E N T S
■今号のニュース･･･････2
・より効果的な産業保健活
動推進のため／法令と実
態との乖離などの課題を
検討（厚労省／今後の産
業保健のあり方について
検討を開始）
・令和４年度の安全大会を
開催／「ブラック川柳」
大賞発表など行う（全国
低層住宅労務安全協議会）
・産業保健フォーラム開催
／メンタルヘルス不調の
予防と職場復帰がテーマ
（東京労働局ほか）
・交通災害が２年連続で増
加／災害防止対策の徹底
を要請（茨城・水戸労基署）
・「兵庫SAFE協議会」を開
催／労働災害防止に関す
る取組等を協議（兵庫労
働局）
・令和４年（１月～９月）
死亡災害発生状況（厚生
労働省・速報値）

■日々是安全No.949 ･････52
運動習慣と睡眠で健康か
つ安全に
千葉・木更津労働基準監
督署長　松井祐介

第59回　全国建設業労働災害防止大会in金沢
主催：建設業労働災害防止協会、建災防石川支部

■レポート ・・・・・・・・・・・・・・・・12

◆安衛相談室・・・・・・・・・・・・・・・・・・・62
・事務所内での暖房　何月から使用できるか
■読者アンケート募集・・・・・・・・・・・・・・・63
■編集子　次号予告　姉妹誌情報・・・・・・・・・・64

■安衛法違反による送検事例　No.1109 ・・・・・・・・・ 54
荷受け先で結束作業中、墜落し長期休業
運転手の負傷を適切に報告せず送検

安全・品質向上の再徹底を図るべく
「全国職人技能大会」を初開催

株式会社NEXTAGE GROUP

転倒防止の適切な服装、姿勢など
今年度のキャンペーン内容を公開

秋田労働局

■トピック ・・・・・・・・・・・・・・・・24

■クローズアップ労働局 ・・・・・・・・・・26

社員教育に使える　目で見るパワハラ・セクハラ
第51回　職場でのハラスメント事後対応のポイント⑥
森井ハラスメント防止コンサルタント事務所代表　ナースCozue（森井梢江）

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・28

手続き前に読みたい！安全衛生報告・届出・申請
第69回　 ゴンドラ安全規則に関する報告・届出・申請（その3）
特定社会保険労務士　元労働基準監督官　労働安全・衛生コンサルタント　田原さえ子

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・32

第74回　徳島大学病院（歯科研修医）事件
法政大学法学部講師　山本圭子

■連載　なぜ訴訟につながった？　やさしい判例詳解 ・36

知っておきたい　事業経営者等の安全衛生責務
第12回　労働者の危険または健康障害を防止するための措置（6）

山本和義

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・44

■安衛法違反による送検事例　全国版 ・・・・・・・・・・ 56

通信型ドライブレコーダーの導入
交通事故防止等取り組み休業無災害約400万時間を達成！
三菱電機メカトロニクスエンジニアリング㈱　東日本支社関東サービスセンター─交通事故防止対策

■シリーズ　安全衛生ピンポイント ・・・・・ ６


