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手続き前に読みたい！安全衛生報告・届出・申請
第22回　�石綿障害防止規則に関する申請（その１）
特定社会保険労務士　元労働基準監督官　労働衛生コンサルタント（衛生工学　保健衛生）田原さえ子

運動習慣がある者の割合は
男性で35.9％、女性で28.6％ 厚生労働省

■連載・・・・・・・・・・・・・・・・・・・18

■資料　平成29年国民健康・栄養調査結果の概要・・・49

■送検事例 No.1026　今夏、ベランダの改修工事中作業員が熱中症により死亡・・ 58

■安衛法違反による送検事例　全国版　No.15・ ・・・・・・ 61

■日々是安全 No.854　鳥取・鳥取労働基準監督署長　木村靖・・ 56

第25回　内之浦営林署事件
法政大学法学部講師　山本圭子

■連載　なぜ訴訟につながった？　やさしい判例詳解・・24

目で見るパワハラ・セクハラ
第３回　パワハラ・セクハラ事例③

看護師　産業心理カウンセラー　ナースCozue

働く人の安全と健康の確保は企業の礎
安全管理者・衛生管理者・安全衛生推進者等の実務必携
第９回　�何を管理するか（作業環境測定・酸欠空気）

山本労働安全コンサルタント事務所　代表　山本和義

■連載　社員教育に使える・・・・・・・・・・14

全国労働衛生週間準備期間
９労働基準監督署の取組 東京労働局

■クローズアップ労働局・・・・・・・・・・・44

VOICE.26『安全管理のPDCAをまわす』
労働安全コンサルタント　坂口和保

■シリーズ　労働安全・衛生コンサルタントからの声・・・54

「衛生管理者の集う会」の活動
衛生管理者による「一次予防」と「実務力」向上を
図るべく「ステップアップ研修会」の開催進める

衛生管理者の集う会 代表　合同会社アール CEO 對木博一

■特別インタビュー・・・・・・・・・・・・・ ８

C O N T E N T S
■今号のニュース･･･････2
・産業医の辞任・解任時の報告
は／おおむね１カ月以内に
衛生委員会等へ行う（厚生
労働省／改正安衛法等の施
行に関する行政通達を発出）

・「治療と仕事の両立支援」の
取組みの推進で／基本方針
等を公表する「企業宣言」
募集中（愛媛労働局）

・メンタルヘルス対策などのア
ンケートを実施／メンタル対
策で相談窓口設置する事業場
は73％（奈良労働局、奈良
産業保健総合支援センター）

・建設業での死亡災害増加に
歯止めを掛けるべく／現場
の合同パトロールを実施（大
阪中央労働基準監督署など）
・管内の事業場を対象に／全
国労働衛生週間事前説明会
を開催（（一社）船橋労働基
準協会船橋北支部・船橋東
支部）
・管内の陸上貨物運送事業者
を対象に／労働災害と働き
方改革に関する説明会を開
催（千葉・柏労働基準監督
署）
・陸上貨物運送事業者を対象
に／労務・安全衛生管理講
習会を開催（千葉・成田労
働基準監督署）
・570人が集まり／埼玉県建
設業労働災害防止大会を開
催（建設業労働災害防止協
会埼玉県支部）
・平成30年（１〜８月）死亡
災害発生状況（厚生労働省・
速報値）
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