
C O N T E N T S
■今号のニュース･･･････2
・令和５年の労働災害発生
状況速報値が発表／死亡
者数は過去最少、４日以
上死傷者数は増加見込み
（厚労省／休業災害でやは
り行動災害目立つ）
・年末年始の労働災害防止
で強調期間設定／協議会
や講習会など実施（東京
労働局、上野労基署）
・令和５年（１月～12月）
死亡災害発生状況（厚生
労働省・速報値）

■クローズアップ労働局 ･10
茨城、千葉、静岡、三重、
京都労働局
年末年始の無事故無災害
に向け
労働局が安全パトロール
を実施
編集部

■ピックアップ 
　　労働基準監督署････18
“持続可能な安全作業”進め
管内の災害ゼロを目指す
栃木・栃木労働基準監督
署

■日々是安全No.979 ･････24
心理学から見た安全
長崎・対馬労働基準監督
署長　徳永幸治

■安衛法違反による送検事例　No.1134 ・・・・・・・・・ 60
ボール盤の携帯穴あけ機を手袋付け扱う
作業員の右手がドリルに巻き込まれ、重傷
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病に倒れた記者の復職をサポート
産保センターと連携し両立支援を実施

（有）房州日日新聞社×千葉産業保健総合支援センター

職場で直面する「おとなの発達障がい」
理解深めるべくセミナーを開催

塩野義製薬株式会社

■トピック① ・・・・・・・・・・・・・・・ ４

■トピック② ・・・・・・・・・・・・・・・16

トラブル防止に役立つ！産業保健の法学解説
第３回　安全配慮義務とメンタルヘルス

執筆：弁護士法人英知法律事務所　弁護士　淀川亮

「ナスバ」と歩む交通事故ゼロへの道
第２回　事故件数から考える交通事故防止のマインド
（独）自動車事故対策機構　運輸安全マネジメント事業部　チーフ　工藤翔太

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・30

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・26

社員教育に使える　目で見るパワハラ・セクハラ
第66回　カスタマーハラスメントについて①
森井ハラスメント防止コンサルタント事務所代表　ナースCozue（森井梢江）

■連載 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・40

第89回　三星化学工業事件
法政大学法学部講師　山本圭子

■連載　なぜ訴訟につながった？　やさしい判例詳解 ・44

～安全衛生教育のヒント～
第11回　職場の健康診断
特定社会保険労務士　労働安全・衛生コンサルタント　伊丹匡哉

■連載　これなら納得！ 安全の話 ・・・・・33

◆安衛相談室・・・・・・・・・・・・・・・・・・・62
■読者アンケート募集・・・・・・・・・・・・・・・63
■編集子　次号予告　姉妹誌情報・・・・・・・・・・64

“ゆいまーる”な産業保健活動の
発信基地として
沖縄産業保健総合支援センター　産業保健専門職　保健師　千葉千尋

■産業保健ダイアリー No.24 ・・・・・・・56


